Rada

PROJEKT

REGULAMIN
Rady Nadzorczej
Spétdzielni Budowlano-Mieszkaniowe] STOKLOSY
w Warszawie

§ 1.

Nadzorcza, zwana dalej ,Radg”, jest organem Spéitdzielni Budowlano-

Mieszkaniowej STOKLOSY z siedzibg w Warszawie, zwanej dalej ,Spétdzielnig”,
nadzorujgcym i kontrolujgcym jej dziatalnosc.

§ 2.
Rada dziata na podstawie i w granicach prawa, a w szczegolnosci w oparciu
0 przepisy:
1) ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. Prawo spoétdzielcze (t.j. Dz. U. z 2021 .
poz. 648);

2) ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. o spoétdzielniach mieszkaniowych (t.j. Dz. U.
z 2021 r. poz. 1208);

3) Statutu Spaétdzielni;

4) niniejszego Regulaminu.

§ 3.

Do zakresu dziatania Rady nalezy:
1) uchwalanie planéw gospodarczo-finansowych Spoétdzielni i innych programow jej
dziatalnosci;
2) nadzor i kontrola dziatalnosci Spotdzielni poprzez:

a)

b)

c)
d)

badanie okresowych sprawozdan, sprawozdan finansowych oraz stanu
majagtku Spétdzielni,

dokonywanie okresowych ocen wykonania przez Spoétdzielnie jej zadan
gospodarczych, ze szczegdlnym uwzglednieniem przestrzegania przez
Spotdzielnie praw jej czionkow,

przeprowadzanie kontroli nad sposobem zatatwiania przez Zarzgd wnioskow
organdw Spotdzielni i jej cztonkow,

przeprowadzanie kontroli dziatan Zarzadu, w szczegolnosci w zakresie
wykonania planéw gospodarczych, postepowan przetargowych, odbioru
i rozliczania robot budowlano-remontowych oraz innych ustug, dbatosci
o utrzymanie w nalezytym stanie substancji mieszkaniowej, terenéw
zielonych i ciggdw komunikacyjnych, a takze przestrzegania postanowien
Statutu i regulaminéw obowigzujgcych w Spoétdzielni oraz wykonania uchwat
Walnego Zgromadzenia i Rady Nadzorczej,
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e) uczestniczenie w lustracjach Spétdzielni i nadz6r nad wykonaniem zalecen
polustracyjnych,

f) opiniowanie projektow uchwat przedktadanych Walnemu Zgromadzeniu przez
Zarzad;

3) utrzymywanie kontaktu z czlonkami Spétdzielni i informowanie ich o biezgcej
dziatalnosci Spotdzielni;

4) przeciwdziatanie nieuzasadnionemu wzrostowi kosztow dziatalnosci Spotdzielni
oraz optat ponoszonych przez jej cztonkow;

5) rozpatrywanie skarg na dziatalno$¢ Zarzadu oraz odwotan od uchwat Zarzadu;

6) zatwierdzanie struktury organizacyjnej Spotdzielni;

7) podejmowanie uchwat w sprawie nabycia i obcigzenia nieruchomosci
oraz nabycia zaktadu lub innej jednostki organizacyjnej;

8) podejmowanie uchwat w sprawie przejecia w administracje nieruchomosci
oraz innego majatku niestanowigcego mienia Spotdzielni;

9) podejmowanie uchwat w sprawie przystepowania do organizacji spotecznych
oraz wystepowania z nich;

10) podejmowanie uchwat w sprawie badania rocznego sprawozdania finansowego
Spétdzielni oraz wyboru biegtego rewidenta;

11) podejmowanie uchwat w sprawie gospodarowania funduszami celowymi;

12) podejmowanie uchwat w sprawach czynnosci prawnych dokonywanych miedzy
Spétdzielnia a czionkiem Zarzadu Ilub dokonywanych przez Spétdzielnie
w interesie czionka Zarzadu oraz reprezentowanie Spotdzielni przy tych
czynnosciach; do reprezentowania Spotdzielni wystarczy dwoch cztonkéw Rady
przez nig upowaznionych;

13) podejmowanie uchwat w sprawie podziatu Spotdzielni na okregi wyborcze;

14) wybér i odwotywanie czionkow Zarzadu oraz ustalanie wysokosci ich
wynagrodzenia;

15) uchwalanie regulaminéw niezastrzezonych dla Walnego Zgromadzenia albo
Zarzadu, a w szczegolnosci;

a) regulaminu okreslajgcego zakres uprawnien Zarzgdu, podziat obowigzkéw
pomiedzy jego czionkami, organizacje pracy Zarzadu, w tym tryb
obradowania i podejmowania uchwat,

b) regulaminu okreslajgcego zasady organizacji i zarzgdzania biurem
Spoétdzielni, podziat na komaérki organizacyjne i zakresy ich dziatania,

c) regulaminu okre$lajgcego zasady gospodarki zasobami mieszkaniowymi
oraz ustalania opfat za uzywanie lokali i miejsc postojowych,

d) regulaminu okreslajgcego zasady uzytkowania lokali i miejsc postojowych
oraz zasady porzgdku domowego,

e) regulaminu okreslajgcego zasady udzielania zamdowien na roboty budowlane,
dostawy i ustugi,

f) regulaminu okreslajgcego zasady tworzenia i gospodarowania funduszem
na remonty zasobdw mieszkaniowych oraz regulaminéw okreslajgcych
zasady tworzenia i gospodarowania innymi funduszami w Spétdzielni;

16) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan ze swojej dziatalnosci za rok
obrachunkowy, zawierajgcych w szczegodlnosci wyniki kontroli i ocene
sprawozdan finansowych Spotdzielni;

17) zwotywanie Walnego Zgromadzenia, w przypadku jezeli Zarzad nie zwota
Walnego Zgromadzenia na zadanie Rady lub co najmniej 1/10 ogolnej liczby
cztonkow Spoétdzielni w takim terminie, aby mogto sie ono odby¢ w ciggu 6
tygodni od dnia wniesienia zgdania;
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18) zwotywanie Zebrania Cztonkoéw (z danej nieruchomosci), w przypadku jezel

Zarzad nie zwota Zebrania Czionkéw na zadanie Rady Nieruchomosci lub co
najmniej 1/10 ogdlnej liczby cztonkdéw Spétdzielni z danej nieruchomosci w takim
terminie, aby mogto sie ono odby¢ w ciggu 30 dni od dnia wniesienia zgdania;

19) wyrazanie zgody na:

8.

9.

a) upowaznienie przez Zarzad jednego z czionkéw Zarzadu do petnienia
obowigzkéw pracodawcy wobec pracownikow Spétdzielni, w przypadku
wakatu na stanowisku prezesa Zarzadu,

b) udzielanie przez Zarzad petnomocnictwa do kierowania biezgcg dziatalnoscia
gospodarczg Spotdzielni.

§ 4.

Rada jest organem kolegialnym, dziata w sposéb transparentny, a wszystkie jej
rozstrzygniecia  podejmowane sg  zespotowo, po  przeprowadzeniu
wszechstronnej analizy kazdej sprawy.

W celu wykonania swoich zadan Rada moze zgda¢ od Zarzadu, pracownikoéw
oraz czlonkdow Spotdzielni sprawozdan i wyjasnien, przeglgda¢ ksiegi
i dokumenty oraz sprawdzac bezposrednio stan majgtku Spoétdzielni.

Rada nie ma uprawnien do reprezentowania Spétdzielni na zewnatrz
ani podejmowania na zewnatrz zobowigzan w imieniu  Spétdzielni,
z zastrzezeniem przypadkow okreslonych przez prawo.

Rada nie moze wydawaC Zarzadowi wigzacych polecen dotyczgcych
prowadzenia spraw Spoétdzielni, a w szczegolnosci ingerowaé w stosunki
zobowigzaniowe i stosunki pracy.

Rada nie moze podejmowaé¢ uchwat obcigzajgcych czionkéow Spoétdzielni
optatami innymi niz koszty zwigzane z eksploatacjg i utrzymaniem
nieruchomosci przypadajgcych na ich lokal, nieruchomosci wspdlnych
i nieruchomosci stanowigcych mienie Spoétdzielni oraz odpis na fundusz
remontowy.

Rada informuje czionkow Spoétdzielni o swojej pracy na stronie internetowej
Spétdzielni, w tym o terminach planowanych posiedzen Rady, proponowanych
porzgdkach obrad oraz przyjetych rozstrzygnieciach.

Rada udostepnia czionkom Spétdzielni na stronie internetowej Spétdzielni
przyjete uchwaty oraz protokoty z posiedzen Rady, nie pdzniej niz w terminie 3
dni roboczych od dnia ich przyjecia.

Rada udziela pisemnej odpowiedzi na korespondencje cztonkéw Spétdzielni
w terminie 30 dni od dnia jej otrzymania.

Rada przyjmuje okresowe plany swojej pracy oraz moze dokonywac ich korekty.

10.Rada, w uzgodnieniu z Zarzgdem, moze korzystac, z finansowanych ze srodkow

w N

Spotdzielni, opinii prawnych i ekspertyz rzeczoznawcow, a takze ze statej
obstugi prawnej.

§ 5.

Czlonek Rady ma prawo do nieskrepowanego wyrazania na posiedzeniach

Rady oraz komisji statych Rady swoich pogladéw i opinii zwigzanych z zakresem

dziatania Rady, a takze do wnoszenia pod jej obrady projektow uchwat Rady.

Cztonek Rady wykonuje swoje prawa i obowigzki osobiscie.

Cztonek Rady jest zobowigzany do:

1) czynnego uczestnictwa w pracy Rady, w tym do obecnosci w jej
posiedzeniach;

Strona3z12



2) zachowania w tajemnicy informacji zawartych w dokumentach Spétdzielni,
ktérych tres¢ stanowi tajemnice przedsiebiorstwa, oraz w dokumentach
pozyskanych przez Spoétdzielnie od podmiotow zewnetrznych, ktore
zawierajg pisemne pouczenie lub zastrzezenie o zachowaniu tych
dokumentow w tajemnicy;

3) przestrzegania przepisow o ochronie danych osobowych w zakresie danych
osobowych uzyskanych w zwigzku z petniong funkcjg cztonka Rady;

4) wskazania Spotdzielni adresu do korespondencji oraz danych niezbednych
do bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.

. Cztionek Rady nie moze zajmowaé sie interesami konkurencyjnymi wobec

Spotdzielni, rozumianymi jako dziatalnos¢, ktorej przedmiot pokrywa sie

w catoséci lub w czesci z przedmiotem dziatalnosci Spoétdzielni, ujawnionym

w odpowiednich rejestrach, a takze z rzeczywiscie prowadzong dziatalnoscia.

W szczegolnosci nie moze uczestniczy¢ jako wspodlnik lub czionek wtadz

w podmiotach gospodarczych prowadzgcych takg dziatalno$¢. Naruszenie

zakazu konkurencji stanowi podstawe odwofania czionka Rady przez Walne

Zgromadzenie.

. Zakaz, o ktérym mowa w ust. 4, dotyczy takze osob bliskich cztonka Rady, przez

ktore rozumie sie: zstepnych, wstepnych, rodzenstwo, dzieci rodzenstwa,

matzonka, osobe przysposabiajgcg i przysposobiong oraz osobe, ktora
pozostaje faktycznie we wspdlnym pozyciu.

. W przypadku naruszenia przez cztonka Rady lub jego bliskich zakazu

konkurenciji, o ktérym mowa w ust. 4, Rada moze podjg¢ uchwate o zawieszeniu

cztonka Rady w petnieniu czynnosci. O uchyleniu zawieszenia bgdz odwotaniu
zawieszonego czionka Rady rozstrzyga Walne Zgromadzenie.

. Cztonek Rady nie moze bez upowaznienia Rady:

1) wystepowa¢ w jej imieniu na zewnatrz ani podejmowacC zobowigzan
w jej imieniu;

2) podejmowac w jej imieniu kontroli, o ktéorych mowa w § 3 pkt 2 lit. cid,
ani czynnosci zwigzanych z kontrolg prowadzong w imieniu Rady przez
innych jej cztonkow.

. Cztonek Rady odpowiada wobec Spétdzielni za szkode wyrzgdzong dziataniem

lub zaniechaniem sprzecznym z prawem lub postanowieniami Statutu, chyba ze

nie ponosi winy.

§ 6.

. Rada liczy od 9 do 14 czlonkéw, wybranych przez Walne Zgromadzenie sposréd

cztonkow Spotdzielni, wedtug zasad okreslonych w Statucie.

. Kadencja Rady nie moze trwac¢ dtuzej niz 3 lata i konczy sie z chwilg wybrania

przez Walne Zgromadzenie sktadu Rady na kolejng kadencje.

. Mandat cztonka Rady wygasa z uptywem kadencji, na ktorg zostat wybrany,

z zastrzezeniem ust. 4.

. Utrata mandatu przez cztonka Rady przed uptywem kadencji nastepuje z chwilg:

1) zrzeczenia sie mandatu w formie pisemnej;

2) ustania cztonkostwa w Spoétdzielni;

3) wyboru do Zarzadu albo do Rady Nieruchomosci;

4) nawigzania stosunku pracy ze Spétdzielnig;

5) odwotania przez Walne Zgromadzenie wigkszoscig 2/3 gtoséw czionkow
Spotdzielni uczestniczgcych w gtosowaniu.
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10.

11.

Czionek Rady moze zosta¢c odwotany przez Walne Zgromadzenie przed

uptywem kadencji, w szczegodlnosci w przypadku:

1) naruszenia zakazu konkurenciji;

2) skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

3) uporczywego uchylania sie od udziatu w pracy Rady;

4) naruszenia ustawy, Statutu lub regulaminu obowigzujgcego w Spotdzielni;

5) zalegania z optatami na rzecz Spoidzielni przez okres dtuzszy niz
3 miesigce.

W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 4, jezeli skutkowatoby to zmniejszeniem

liczby cztonkéw Rady ponizej 9, mandat czionka Rady przechodzi na czionka

Spotdzielni wybranego z tego samego okregu wyborczego przez najblizsze

Walne Zgromadzenie, wedtug zasad okreslonych w Statucie.

Mandat czionka Rady wybranego na miejsce zwolnione w przypadkach,

o ktorych mowa w ust. 4, wygasa wraz z kadencjg Rady.

Nie mozna by¢ cztonkiem Rady diuzej niz przez 2 kolejne kadencje Rady.

Nie mozna by¢ jednoczesnie czionkiem Rady oraz Rady Nieruchomosci albo

Zarzgdu, z zastrzezeniem ust. 10.

Rada moze oddelegowac cztonka Rady do czasowego petnienia funkcji cztonka

Zarzgdu na okres nie dtuzszy niz 3 miesigce. W takim przypadku obligatoryjnie

zawiesza sie cztonka Rady w petnieniu czynnosci na okres petnienia funkciji

cztonka Zarzadu i obligatoryjnie odwiesza po zakonczeniu tego okresu.

W okresie zawieszenia, o ktérym mowa w § 5 ust. 5 § 6 ust. 10, czionek Rady

nie moze uczestniczy¢ w pracy Rady.

§7.

Pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady zwotuje przewodniczgcy Walnego
Zgromadzenia w ciggu 21 dni od dnia posiedzenia Walnego Zgromadzenia,
ktére dokonato wyboru Rady, ustalajgc jego termin i miejsce, aw przypadku
posiedzenia zdalnego, takze srodek bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtosé.

Przez srodek bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ rozumie sie

urzgdzenie techniczne umozliwiajgce wszystkim osobom uczestniczgcym

w posiedzeniu Rady dwustronng komunikacje elektroniczng w czasie

rzeczywistym, w ramach ktérej, przebywajgc w ré6znych miejscach, mogg one

wypowiadaé sie i wykonywaé prawo gtosu, a takze przesytaé teksty. Srodek taki
powinien zapewniaC niezaktécony, wolny od zewnetrznej ingerencji oraz

dostepny wytgcznie dla uprawnionych osob, przekaz obrazu lub dzwieku, a

takze tekstow.

Posiedzenie, o ktérym mowa w wust. 1, prowadzi, do chwili wyboru

przewodniczgcego Rady, przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia albo, w jego

zastepstwie, inny czionek prezydium Walnego Zgromadzenia.

Na posiedzeniu, o ktérym mowa w ust. 1, Rada wybiera ze swego grona:

1) prezydium Rady, w ktérego sktad wchodzg: przewodniczacy, zastepca
przewodniczgcego i sekretarz;

2) sktad komisji rewizyjnej (obligatoryjnie), ktorej zakres zadan obejmuje
w szczegolnosci: badanie okresowych sprawozdan, sprawozdan finansowych
oraz stanu majgtku Spoétdzielni, a takze zgodnosci dziatan Zarzgdu
z ustawami, Statutem, wewnetrznymi regulaminami oraz uchwatami Walnego
Zgromadzenia i Rady;
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3) sktad innych komisji statych Rady (fakultatywnie), okres$lajgc zakres ich zadan.
Gtosowanie na czionkéw prezydium Rady odbywa sie oddzielnie na kazdag
funkcje.

Cztonek Rady moze by¢ czionkiem tylko jednej komisji statej Rady.

Cztonek prezydium Rady moze byc¢ cztonkiem komisji statej Rady, ale nie moze
jej przewodniczy¢.

Rada, na wniosek cztonka Rady, moze w kazdym czasie dokona¢ zmian
w sktadzie prezydium Rady. Przewodniczacy Rady jest zobowigzany
niezwtocznie podda¢ taki wniosek pod gtosowanie. Nie mozna wnioskowac
0 niegfosowanie takiego wniosku.

Rada moze w kazdym czasie zmieniaC sktad i zakres dziatania komisji statych
Rady oraz powotywa¢ dodatkowe komisje, state albo czasowe, okres$lajgc
kazdorazowo ich sktad oraz zakres dziatania.

10.Rezygnacja czionka Rady z funkcji w prezydium Rady albo z funkcji badz

cztonkostwa w komisji statej Rady wymaga formy pisemnej albo ztozenia
oswiadczenia do protokotu na posiedzeniu Rady.

§ 8.

Prezydium Rady organizuje jej prace, a w szczegolnosci:

1) przygotowuje projekty planéw pracy Rady;

2) przygotowuje projekty sprawozdan z dziatalnosci Rady;

3) przygotowuje projekty uchwat Rady;

4) przygotowuje biezgce informacje o pracy Rady;

5) koordynuje dziatania komisji Rady;

6) podpisuje uchwaty Rady, protokoty z posiedzen Rady i pisma wychodzgce
z Rady.

Prezydium Rady nie moze podejmowacC uchwat. Wypracowane przez siebie

stanowisko prezydium Rady wnosi pod jej obrady.

Czlonkowie prezydium Rady nie majg uprawnien wiadczych wobec pozostatych

cztonkoéw Rady.

W posiedzeniu prezydium Rady mogg uczestniczy¢é na zaproszenie

przewodniczgcego Rady inni jej cztonkowie.

§ 9.

Przewodniczgcy Rady:

1) organizuje prace Rady i jej prezydium;

2) zwotuje posiedzenia Rady i jej prezydium, ustalajgc ich termin i miejsce,
a w przypadku posiedzen zdalnych, srodek bezposredniego porozumiewania
sie na odlegtosc¢, z zastrzezeniem § 7 ust. 1;

3) proponuje porzgdek obrad Rady i jej prezydium;

4) prowadzi posiedzenia Rady i jej prezydium,;

5) zarzadza gtosowania i ogtasza ich wyniki, z zastrzezeniem § 14 ust. 3;

6) reprezentuje Rade wobec innych organdéw Spoétdzielni.

Zastepca przewodniczgcego Rady zastepuje przewodniczgcego Rady w czasie

jego nieobecnoséci oraz wykonuje zlecone mu przez niego zadania.

Sekretarz Rady nadzoruje prowadzenie dokumentacji Rady, biezgce

informowanie o jej pracy, w tym na stronie internetowej Spotdzielni, oraz

terminowosc¢ udzielania przez Rade odpowiedzi na korespondencje wptywajgca
do Rady.
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§ 10.

Posiedzenia Rady (zwyczajne) zwotuje sie nie rzadziej niz raz w miesigcu,

z zastrzezeniem § 7 ust. 1 oraz § 10 ust. 91 10.

Posiedzenia Rady odbywajg sie w trybie stacjonarnym, z zastrzezeniem ust. 3.

W  przypadku braku mozliwosci odbycia posiedzenia Rady w trybie

stacjonarnym, w zwigzku ze stanem zagrozenia epidemicznego lub stanem

epidemii, Rada moze obradowac w trybie zdalnym, przy wykorzystaniu srodkéw

bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.

W posiedzeniu Rady mogg uczestniczy¢ cztonkowie Zarzgdu oraz inne osoby

zaproszone przez Rade.

O terminie, miejscu lub trybie oraz proponowanym porzadku obrad posiedzenia

Rady jej przewodniczgcy zawiadamia cztonkéw Rady, cztonkéw Zarzgdu oraz

inne osoby zaproszone przez Rade, na pismie lub przy wykorzystaniu srodkow

bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, w terminie 7 dni przed dniem

posiedzenia Rady, doreczajgc lub przesytajgc drogg elektroniczng materiaty

dotyczgce spraw, ktére majg by¢ rozpatrywane, w tym projekty uchwat.

Do czasu przyjecia przez Rade porzadku obrad jej posiedzenia, cztonek Rady

moze wnosi¢ do je] przewodniczgcego, na pismie lub przy wykorzystaniu

Srodkdéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, wiasne propozycje

do tego porzadku, a takze, w terminie 8 dni przed dniem posiedzenia Rady,

wiasne projekty uchwat. Przewodniczgcy Rady ma obowigzek umieszczenia tych

propozyciji i projektow uchwat w proponowanym porzgdku obrad jej posiedzenia.

Proponowany przez przewodniczgcego Rady porzadek obrad jej posiedzenia

moze zosta¢ zmieniony na tym posiedzeniu poprzez:

1) rozszerzenie o dodatkowe sprawy, w tym dotyczgce projektow uchwat
whniesionych w terminie 8 dni przed dniem posiedzenia Rady;

2) skreslenie poszczegdlnych spraw;

3) odroczenie rozpatrywania poszczegolnych spraw na przyszie posiedzenia;

4) zmiane kolejnosci rozpatrywania poszczegoélnych spraw.

Przyjecie przez Rade proponowanego przez jej przewodniczgcego porzgdku

obrad posiedzenia Rady oraz jego zmiany wymagajg gtosowania.

Na wniosek cztonka Rady, skierowany do jej przewodniczgcego, na pismie lub

przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé,

posiedzenie Rady (nadzwyczajne) zwotuje sie najpdzniej w terminie 7 dni od

dnia zgtoszenia wniosku i prowadzi zgodnie z zaproponowanym we wniosku

porzadkiem obrad.

10.Jezeli przewodniczacy Rady, w przypadku, o ktorym mowa w ust. 9, nie zwota

posiedzenia Rady w terminie 7 dni, cztonek Rady moze samodzielnie zwotaé
posiedzenie Rady, podajgc jego termin, miejsce lub tryb, a w przypadku obrad
zdalnych, srodek bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.

§ 11.

Posiedzenie Rady prowadzi przewodniczacy albo zastepca przewodniczgcego
Rady, a w przypadku ich nieobecnosci, czionek Rady wybrany na tym
posiedzeniu, z zastrzezeniem § 7 ust. 2.

Prowadzacy posiedzenie Rady stwierdza prawidtowos¢ jego zwotania i zdolnos¢
do podejmowania uchwat, a nastepnie kieruje przebiegiem posiedzenia, udziela
gtosu w Kkolejnosci zgtoszen, zarzadza gtosowania i ogtasza ich wyniki,
z zastrzezeniem § 14 ust. 3.
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W sprawach formalnych prowadzgcy posiedzenie Rady udziela gtosu poza
kolejnoscia.

Sprawy formalne, o ktérych mowa w ust. 3, dotyczg sposobu obradowania
i gtosowania, a w szczegolnosci:

1) zarzadzenia przerwy w obradach;

2) zakonczenia dyskusji;

3) odroczenia glosowania na kolejne posiedzenie;

4) gtosowania bez dyskusiji;

5) gtosowania w trybie tajnym;

6) ograniczenia czasu wypowiedzi.

Ograniczenie, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 6, w przypadku jego zastosowania,
nie moze by¢ krétsze niz 3 minuty.

Prowadzacy posiedzenie Rady niezwitocznie poddaje pod gtosowanie wnioski
w sprawach formalnych. Wnioski takie nie podlegajg dyskusiji.

Posiedzenia Rady sg jawne dla czionkéw Spétdzielni, z wytgczeniem
indywidualnych spraw innych cztonkow oraz spraw objetych przepisami
o ochronie danych osobowych i tajemnicg przedsiebiorstwa. Przebieg
posiedzenia Rady moze by¢ obserwowany przez cztonkéw Spétdzielni przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.

§ 12.

Z posiedzenia Rady sporzgdza sie pisemny protokot zawierajgcy czas, miejsce
lub tryb, liste uczestnikow i przyjety porzadek obrad posiedzenia, imie i nazwisko
prowadzgcego, streszczenie dyskusji w poszczegdlnych sprawach, przyjete
rozstrzygniecia oraz wyniki gtosowan. Protokot sporzgdza pracownik Spétdzielni
wyznaczony przez Zarzad do obstugi Rady.
Na wniosek cztonka Rady do protokotu, o ktorym mowa w ust. 1, wpisuje sie
zdanie odrebne oraz sposob gtosowania cztonkéw Rady. Nie mozna
whnioskowac o niegtosowanie takiego wniosku.
Whioski i odwiadczenia do protokotu, o ktorym mowa w ust. 1, mogg byc¢
zgtaszane na pismie lub ustnie na posiedzeniu Rady, lub przy wykorzystaniu
Srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé.
Protokdt, o ktérym mowa w ust. 1, powinien by¢ sporzgdzony sie w terminie 14
dni roboczych od dnia posiedzenia Rady, a nastepnie przedstawiony
uczestnikom posiedzenia do akceptacji badz wniesienia sprostowan Iub
uzupetnien do jego tresci. W kolejnym etapie, Rada przyjmuje protokodt
w gtosowaniu, a nastepnie udostepnia go cztonkom Spétdzielni na jej stronie
internetowej Protokoty z posiedzenn Rady przechowuje Zarzad przez okres co
najmniej 10 lat, o ile przepisy w sprawie archiwizacji akt nie przewidujg terminu
dtuzszego.
Przebieg posiedzenia Rady jest nagrywany urzgdzeniem rejestrujgcym dzwiek.
Nagranie stanowi podstawe do sporzgdzenia protokotu, o ktérym mowa w ust. 1,
oraz weryfikacji sprostowan lub uzupetnien do tresci tego protokotu. Nosnik
Z nagraniem posiedzenia Rady stanowi zatgcznik do protokotu, o ktérym mowa
w ust. 1.
§ 13.

Rozstrzygniecia merytoryczne Rady majg forme:
1) uchwaty — aktu woli majgcego moc wigzaca;
2) stanowiska — poglgdu niemajgcego mocy wigzgcej, w tym zalecenia

okreslonego postepowania.
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Rada dgzy do podjecia uchwat i stanowisk w drodze konsensusu.

Rada moze podejmowaé uchwaty i stanowiska wytgcznie w granicach swego

dziatania.

Uchwata Rady jest wazna, jezeli byta objeta porzadkiem obrad posiedzenia

Rady doreczonym w terminie, o ktorym mowa w § 10 ust. 5, z zastrzezeniem

§ 13 ust. 101 11.

Uchwata Rady moze byc¢ podjeta, jezeli:

1) wszyscy czionkowie Rady mieli mozliwos¢ zajecia stanowiska wobec
jej projektu, w tym zgtoszenia poprawek;

2) wszyscy czionkowie Rady zostali prawidtowo zawiadomieni o posiedzeniu
Rady, na ktérym ma byc¢ gtosowana albo o gtosowaniu na pismie lub przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc;

3) projekt uchwaty zostat pozytywnie zweryfikowany pod wzgledem formalno-
prawnym.

Porzadek gtosowania nad projektem uchwaty Rady jest nastepujacy:

1) gtosowanie wniosku o odrzucenie projektu uchwaty w catosci, jezeli wniosek
taki zostat zgtoszony;

2) gtosowanie poprawek do projektu uchwaty, przy czym w pierwszej kolejnosci
gtosuje sie poprawki, ktorych przyjecie albo odrzucenie rozstrzyga o innych
poprawkach, oraz poprawki wywotujgce najdalej idgce skutki;

3) glosowanie projektu uchwaty w catoSci, ze zmianami wynikajgcymi
z przegtosowanych poprawek.

Uchwata i stanowisko Rady mogg by¢é podjete w wyniku gtosow oddanych

czesciowo na posiedzeniu Rady, czesciowo na pismie albo przy wykorzystaniu

Srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.

Uchwaly i stanowiska Rady oraz rozstrzygniecia w sprawach formalnych,

zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw, w obecnosci wiecej niz potowy cztonkdw

Rady, z zastrzezeniem ust. 9. Przy obliczaniu kworum uwzglednia sie rowniez

cztonkow Rady uczestniczgcych przez oddanie gtosu na pismie albo przy

wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé.

Uchwaty Rady w sprawie wyboru albo odwotania cztonkéw Zarzadu zapadajg

wiekszoscig 2/3 gtosdbw w obecnosci co najmniej 2/3 cztonkéw Rady. Uchwata

0 odwotaniu cztonka Zarzagdu wymaga zwieztego, pisemnego uzasadnienia.

10.Na wniosek czionka Rady, skierowany do jej przewodniczgcego, na pismie

lub przy  wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania  sie
na odlegtos¢, zarzadza sie gtosowanie na pismie lub przy wykorzystaniu
Srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc, zgtoszonego w tym
wniosku projektu uchwaty lub stanowiska Rady.

11.Jezeli przewodniczgcy Rady, w przypadku, o ktorym mowa w ust. 10, nie

zarzgdzi gtosowania na pismie lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie¢ na odlegtos¢ w terminie 7 dni, czionek Rady moze
samodzielnie zarzgdzi¢ takie glosowanie podajgc jego termin.

§ 14.

Gtosowania Rady odbywaijg sie jawnie z wyjgtkiem wyboru i odwotania cztonkéw
Zarzgdu. Na wniosek cztonka Rady, zarzadza sie gtosowanie tajne réwniez
w innych sprawach personalnych. W gtosowaniu tajnym nie mozna korzysta¢ ze
srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé.

Gtosowanie tajne odbywa sie w warunkach zapewniajgcych anonimowosé
i nieskrepowane oddanie gtosu, na kartach do gtosowania, ostemplowanych
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pieczecig Spofdzielni. Karta do gtosowania musi umozliwiaC gtosowanie
,za”, ,przeciw” albo ,wstrzymuje sie”.

. W celu przeprowadzenia gtosowania tajnego, Rada wybiera ze swego grona
komisje skrutacyjng w skitadzie 3 cztonkdéw, ktora czuwa nad prawidtowoscig
procesu gtosowania. Komisja skrutacyjna wybiera ze swego grona
przewodniczgcego, ktory kieruje jej praca i ogtasza wyniki gtosowania.

. Akt gtosowania polega na postawieniu znaku ,x” w odpowiednim polu na karcie
do gtosowania. Karte do gtosowania sktada sie do urny albo koperty w obecnosci
cztonkow komisji skrutacyjne;.

. Za gtos wazny uznaje sie gtos, gdy na karcie do gtosowania, obok jednego
z wariantéw albo nazwiska, postawiono znak ,x”w polu ,za”, ,przeciw” albo
2wstrzymuje sie”.

. Za glos niewazny uwaza sie gtos, gdy na karcie do gtosowania, obok jednego
z wariantéw albo nazwiska, nie postawiono zadnego znaku ,xX” w polu ,za”,
.przeciw” albo ,wstrzymuje sie”, postawiono wiecej niz jeden znak ,x” w tych
polach albo postawiono znak ,x” poza polem wyznaczonym do tego celu.

. Przy obliczaniu wymaganej wigkszosci gtosow uwzglednia sie tylko gtosy
,za” i ,przeciw”. Nie uwzglednia sie gtoséw wstrzymujgcych sie i niewaznych.

. Cztonek Rady dysponuje jednym gtosem.

. Czlonek Rady nie moze uczestniczy¢ w gtosowaniu nad uchwatg w sprawie
wytgcznie go dotyczgce;.

§ 15.

. Komisja stata Rady jest organem pomocniczym Rady, ktoéry rozpatruje sprawy
objete zakresem swoich zadan, zlecone przez Rade lub podjete z wiasnej
inicjatywy oraz moze opiniowa¢ projekty uchwat Rady i protokoty kontroli
przeprowadzonych przez cztonkoéw Rady.

. Komisja stata Rady sktada sie z przewodniczgcego, ktdry organizuje jej prace,
oraz co najmniej 2 czionkéw. Przewodniczacy komisji statej Rady wybierany jest
sposrod cztonkdéw tej komisiji.

. Przewodniczacy komisji statej Rady zwotuje jej posiedzenia, ustalajgc ich termin,
miejsce lub tryb, oraz proponuje porzadek obrad, o czym informuje wszystkich
cztonkéw Rady.

. Posiedzenie komisji statej Rady prowadzi jej przewodniczgcy, a w przypadku
jego nieobecnosci, czionek komisji statej Rady wybrany na tym posiedzeniu.
Postanowienia § 10 ust. 3,5,6,7, i8 oraz §11 ust. 2,3,4 i5 stosuje sie
odpowiednio.

. Komisja stata Rady nie moze podejmowac uchwat. Rozstrzygniecia komisji statej
Rady majg forme stanowisk, ktére komisja ta przedstawia Radzie.

. Rozstrzygniecia komisji statej Rady zapadajg w gtosowaniu jawnym, zwyktg
wiekszoscig gtosdw, w obecnosci wiecej niz potowy cztonkow komisji statej
Rady.

. Z posiedzenia komisji statej Rady sporzadza sie zwiezty, pisemny protokot,
zawierajgcy czas, miejsce lub tryb, liste uczestnikow i przyjety porzgdek obrad
posiedzenia, imie i nazwisko prowadzgcego, przyjete rozstrzygniecia oraz wyniki
gtosowan. Protokdt sporzgdza prowadzacy posiedzenie komisji statej Rady.

. Na wniosek cztonka komisji statej Rady, do protokotu, o ktérym mowa w ust. 7,
wpisuje sie zdanie odrebne oraz sposob gtosowania cztonkéw komisji statej
Rady. Nie mozna wnioskowac o niegtosowanie takiego wniosku.
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9. Protokot, o ktorym mowa w ust. 7, powinien by¢ sporzgdzony w terminie 14 dni
roboczych od dnia posiedzenia komisji statej Rady, a nastepnie przedstawiony
cztonkom tej komisji do akceptacji badz wniesienia sprostowan lub uzupetnien.
W kolejnym etapie komisja zatwierdza protokét w gtosowaniu. Protokoty
z posiedzenh komisji statej Rady podpisuje jej przewodniczacy, a przechowuje
Zarzad przez okres co najmniej 10 lat, o ile przepisy w sprawie przechowywania
akt nie przewidujg terminu dtuzszego.

10.Komisja stala Rady moze przyjmowaé okresowe plany swojej pracy oraz
dokonywac ich korekty.

11.W posiedzeniu komisji statej Rady mogg uczestniczy¢ czionkowie Rady
niebedacy czionkami tej komisji, cztonkowie Zarzadu oraz inne osoby
zaproszone przez komisje statg Rady.

12.Komisje state Rady mogag odbywac wspolne posiedzenia. Posiedzenia takie
prowadzg naprzemiennie przewodniczgcy tych komisiji.

§ 16.

1. Rada wybiera cztonkéw Zarzgdu w drodze konkursu sposrod nieograniczonej
liczby kandydatéw. Wyboru dokonuje sie oddzielnie na kazdg funkcje.

2. Rada okresla uchwatg wymogi formalne dla kandydatéw na cztonkéw Zarzadu
oraz tryb przeprowadzania czynnosci konkursowych.

3. Rada nie rozpatruje zgtoszen kandydatdw na czionkéw Zarzgdu, ktoére
nie spetniajg wymogdw formalnych.

4. Rada ocenia kandydatow na cztonkéw Zarzgdu w oparciu o ztozone przez nich
dokumenty, dostepne publicznie informacje oraz rozmowe z kandydatem.

5. Gtosowanie nad wyborem cztonka Zarzgdu odbywa sie na karcie do glosowania,
na ktérej kandydaci na cztonkéw Zarzgdu uszeregowani sg w porzgdku
alfabetycznym. Postanowienia § 14 ust. 2, 3, 4, 5, 6, 7 i 8 stosuje sie
odpowiednio.

6. Jezeli zaden z kandydatow na czionka Zarzgdu nie uzyskat w pierwszym
gtosowaniu wiecej niz potowy gtoséw, przeprowadza sie kolejne gtosowanie
pomiedzy dwoma kandydatami, ktorzy uzyskali najwiekszg liczbe gtosow.

7. Jezeli kandydatéw na cztonka Zarzadu, ktorzy uzyskali w pierwszym gtosowaniu
najwiekszg liczbe gtosow jest wiecej niz dwoch, w zwigzku z uzyskaniem rownej
liczby gtosow, przeprowadza sie pomiedzy nimi dodatkowe gtosowanie, celem
wytonienia dwéch kandydatéw do gtosowania, o ktorym mowa w ust. 6.

8. W przypadku nieuzyskania przez kandydata na czionka Zarzgdu wiecej niz
potowy gtosdw w gtosowaniu, o ktorym mowa w ust. 6, Rada rozpisuje nowy
konkurs.

§17.

1. Odwotanie cztonka Zarzadu z petnionej funkcji mozliwe jest w kazdym czasie.
Whniosek o odwotanie cztonka Zarzgdu wymaga formy pisemnej albo ztozenia
o$wiadczenia do protokotu na posiedzeniu Rady oraz zwieztego uzasadnienia.
Rada moze zwroci¢c sie do czionka Zarzadu, ktérego dotyczy wniosek,
o0 ustosunkowanie sie do jego tresci w terminie 7 dni.

2. Rada obowigzana jest poddac¢ pod gtosowanie wniosek, o ktdrym mowa w ust.
1, w terminie 30 dni od dnia jego wniesienia. Po tym terminie wniosek traci
waznosc.

3. W przypadku odwotania cztonka Zarzadu, Rada moze powierzy¢ jego obowigzki
innemu cztonkowi Zarzgdu albo oddelegowanemu cztonkowi Rady.
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3.

4.

10.

11.

§ 18.

. Kontrole, o ktérych mowa w § 3 pkt 2 lit. ¢ i d, majg charakter nastepczy,

a podstawg do ich przeprowadzenia jest kazdorazowo uchwata Rady.

Uchwata, o ktérej mowa w ust. 1, zawiera zakres przedmiotowy kontroli, okres

objety kontrolg, imiona i nazwiska upowaznionych do jej przeprowadzenia

cztonkow Rady, zwanych dalej ,kontrolujgcymi”, oraz moze zawiera¢ termin

przedstawienia Radzie protokotu, o ktorym mowa w ust. 4.

Kontrolujacy:

1) wybierajg spos$rod siebie przewodniczgcego, ktory bedzie reprezentowat
ich wobec Rady, Zarzadu, pracownikéw oraz cztonkéw Spoétdzielni;

2) dziatajg zespotowo, uzgadniajgc harmonogram kontroli, podziat zadan
w ramach czynnosci kontrolnych oraz tres¢ protokotu, o ktérym mowa w ust. 4.

Z kontroli, o ktorej mowa w § 3 pkt 2 lit. ¢ i d, kontrolujgcy sporzadzajg pisemny

protokot zawierajgcy:

1) podstawe przeprowadzenia kontroli, jej zakres przedmiotowy i okres objety
kontrolg oraz imiona i nazwiska kontrolujgcych;

2) zwiezty wykaz przeprowadzonych czynno$ci kontrolnych;

3) opis ustalonego stanu faktycznego;

4) wnioski i zalecenia pokontrolne.

. Protokdt, o ktorym mowa w ust. 4, oraz kazdg jego strone podpisujg wszyscy

kontrolujgcy, a nastepnie przedstawiajg go Radzie, ktéra moze przekazaé
go do zaopiniowania przez komisje state Rady.

. W kolejnym etapie, Rada moze przyjg¢ protokdt, o ktorym mowa w ust. 4,

i przekaza¢ go do Zarzadu albo zwréci¢ sie do kontrolujgcych o sprostowanie lub
uzupetnienie protokotu, lub o uzupetnienie kontroli o wskazane czynnosci,
a dopiero po tym przyja¢ protokét i przekazac go do Zarzadu, albo odrzuci¢
protokot.

. Zarzad zajmuje stanowisko w sprawie protokotu, o ktérym mowa w ust. 4,

w terminie 14 dni od dnia jego otrzymania.

. Po rozpatrzeniu stanowiska Zarzgdu, o ktérym mowa w ust. 7, Rada podejmuje

uchwate zawierajgcg uzgodnione przez Rade wnioski i zalecenia pokontrolne.

. Rada nie moze ingerowacé w tres¢ protokotu, o ktérym mowa w ust. 4. Wytgcznie

kontrolujgcy majg prawo dokonywa¢ w nim sprostowan lub uzupetnien. Dopdki
Rada nie zajmie stanowiska o przekazaniu protokotu do Zarzgdu, pozostaje
on wewnetrznym dokumentem Rady.

Jezeli w wyniku kontroli, o ktérej mowa w § 3 pkt 2 lit. ¢ i d, pojawi sie
uzasadnione podejrzenie popetnienia przestepstwa, Rada zawiadamia o tym
organ uprawniony do $cigania przestepstw.

Rezygnacja kontrolujgcego z udziatu w kontroli, o ktérej mowa w § 3 pkt 2
lit. cid, wymaga formy pisemnej lub zlozenia oswiadczenia do protokotu na
posiedzeniu Rady.
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